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Hinweis: Gelb markierte Module stellen Major-Module dar. 
 

Semester         

8 
Bachelorarbeit (10 ECTS-Punkte) 

Chinese (4 ECTS-
Punkte) 

Banking and 
Financial Markets (6 

ECTS-Punkte) 

Intermediate 
Economics (6 
ECTS-Punkte) 

Human Resource 
Management in 
China (4 ECTS-

Punkte) 

 

30 ECTS-
Punkte 

7 
Praktikum (10 ECTS-Punkte) 

Financial 
Management 

Accounting I (6 
ECTS-Punkte) 

Financial 
Management 

Accounting II (6 
ECTS-Punkte) 

Financial Market in 
China (4 ECTS-

Punkte) 

Money and 
Banking in China 
(4 ECTS-Punkte) 

 

30 ECTS-
Punkte 

6 Research 
Methodology for 
Management (6 
ECTS-Punkte) 

Advanced 
Management (6 ECTS-

Punkte) 

Business Negotiation 
in China (6 ECTS-

Punkte) 

Global Suppy Chain 
Management (6 
ECTS-Punkte) 

Fundamentals of 
E-Commerce (6 
ECTS-Punkte) 

 

 

30 ECTS-
Punkte 

5 
Chinese (6 ECTS-

Punkte) 

Strategic Management 
in China (3 ECTS-

Punkte) 

Multicultural 
Communication (4 

ECTS-Punkte) 

Entrepreneurship in 
China (3 ECTS-

Punkte) 

Big Data Analytics 
(6 ECTS-Punkte) 

Lectures and 
Seminars (4 

ECTS-Punkte) 

Survey of China (4 
ECTS-Punkte) 

30 ECTS-
Punkte 

4 
Business Analytics 
 (5 ECTS-Punkte) 

Entscheidungstheorie  
(5 ECTS-Punkte) 

Operations-
management  

(5 ECTS-Punkte) 

Software 
Development: 

Programming (5 
ECTS-Punkte) 

Studium.Pro 
(5 ECTS-Punkte) 

Proseminar 
 (5 ECTS-Punkte) 

Wirtschafts- 
chinesisch II 

(5 ECTS- Punkte) 

35 ECTS-
Punkte 

3 Operations und 
Informations-
management  

(5 ECTS-Punkte) 

Investition, Finanzierung 
und Kapitalmarkt  
(5 ECTS-Punkte) 

Finanzwissenschaft  
(5 ECTS-Punkte) 

Privatrecht II 
 (5 ECTS-Punkte) 

Einführung in die 
Wirtschafts- und 
Unternehmens- 

ethik   
(5 ECTS-Punkte) 

Induktive und 
Multivariate 

Statistik  
(5 ECTS-Punkte) 

Wirtschafts-
chinesisch I  

(5 ECTS-Punkte) 

35 ECTS-
Punkte 

2 Jahresabschluss und 
Unternehmens-

besteuerung  
(5 ECTS-Punkte) 

Grundlagen des 
Marketing-

managements  
(5 ECTS-Punkte) 

Makroökonomie (5 
ECTS-Punkte) 

Mikroökonomie (5 
ECTS-Punkte) 

Deskriptive 
Statistik und 

Wahrscheinlichkeit
stheorie  

(5 ECTS-Punkte) 

  

25 ECTS-
Punkte 

1 
 
 
 

Unternehmens-
führung (5 ECTS-

Punkte) 

Betriebliches 
Rechnungswesen (5 

ECTS-Punkte) 

Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre 

(5 ECTS-Punkte) 

Mathematik 
(5 ECTS-Punkte) 

Privatrecht I (5 
ECTS-Punkte) 

 

 

25 ECTS-
Punkte 




